Continuons ensemble
a proteger et a transformer Givors !

CONT’NUONS Liste citoyenne, plurielle, écologiste et solidaire
ENSEMBLE o




POUR GIVORS

Notre liste est expérimentée,
forte de six années de gestion
et d’action. Cette expérience est
un atout : elle nous permet de
mieux comprendre notre ville,
d'avoir a la fois l'expertise et la
vision des cinq enjeux auxquels
nous sommes confrontés et
pour lesquels nous apportons
des solutions.

“ Givors, pour une ville
apaisée et sereine

Comment garantir la sérénité de chacun
face aux désordres, dans une société qui
s'individualise ? L'enjeu réside dans un
apaisement global, passant par la sécurité
et la tranquillité publique, la qualité du
logement et un cadre de vie soigné. En
agissant sur le lien civique autant que sur
la fermeté, nous ferons du respect une
valeur cardinale pour que chaque quartier
redevienne un lieu de sérénité partagé, ou
chacun trouve sa place.

e Givors, pour une ville
inventive

Comment inventer de nouveaux modeles
pour se soigner, travailler et consommer
a Givors ? Lenjeu est de cultiver
'innovation sous toutes ses formes, de
'acces aux soins a la réindustrialisation.
En réinvestissant la friche Fives-Famer
pour Uemploi et en créant des lieux
inédits comme un pole de santé moderne
ou une Maison du Pouvoir d’Achat, nous
inventons des services de proximité pour
répondre aux besoins de demain.

e Givors, pour une ville
inclusive et
intergénérationnelle

Comment garantir l'épanouissement de
chacun, du premier age au grand age,
malgré les inégalités de destin ? L'enjeu
est de batir une ville accueillante qui
protége ses enfants et valorise ses
seniors. Nous batirons 'école de demain,
adaptée au climat et inclusive pour
accueillir tous nos enfants, et ferons du
lien intergénérationnel le fil conducteur
de nos actions, pour construire ensemble
une cité intergénérationnelle et solidaire.

e Givors, pour une ville
rayonnante

Comment redonner a Givors sa fierté et
son attractivité au-dela de ses frontieres ?
L'enjeu est de transformer notre héritage
historique et notre vitalité associative en un
véritable rayonnement culturel et sportif.
En créant de nouveaux lieux de spectacle,
en améliorant nos infrastructures sportives
et en restaurant notre patrimoine, nous
ferons de notre ville un péle de rendez-
vous populaires qui font vibrer le territoire.

Givors, pour une ville
résiliente et stable

Comment préparer Givors aux deéfis de
demaintoutengarantissantune protection
face au déréglement climatique ? L'enjeu
de la résilience est celui d'une ville qui ne
subit plus, mais qui anticipe : sécurisation
face aux inondations, souveraineté
énergeétique et mobilités durables. Cela
impose une gestion publique saine et
rigoureuse pour garder les moyens d'agir
et de « faire ensemble » face aux crises.




Reconquérir nos rives et notre fleuve :
le projet Confluence

Parce que le Rhone et le Gier doivent étre intégrés pleinement a l'identité de Givors, nous voulons
en faire des lieux de vie, de fraicheur et de partage a travers le projet « Confluence ».

-> Aménager des lieux de convivialité :

e création de restaurants au-dessus du parking du bas-port.
e ouverture d’'un nouveau parc sur le quai de la Navigation, a la Confluence.

-> Agir pour les familles et les loisirs :

e installation d'une aire de jeux monumentale au Parc Normandie-Niemen.
e création d'un parcours piéton le long du Gier de la passerelle de 'Amitié a la passerelle José Rivera.

- Innover dans les mobilités :

e construction d’'une voie piétonne au-dessus du Rhone.
e déplacement de la halte fluviale en face de la Maison du Fleuve Rhone.

Protéger Givors face
aux inondations

- Assurer la sécurité des habitants face aux risques clima-
tiques est une priorité qui nécessite de continuer a agir.

e Sécuriser le Mornantet et le Garon : création de ['ouvrage
écréteur de crues au-dessus des Vernes par le SMAGGA.

e Protéger les riverains du Gier : avec le soutien de la Métropole
de Lyon, nous exigerons de |'Etat des financements permettant
le démarrage immédiat des travaux de protection des
citoyens face a une crue centennale, en cohérence avec le
projet préparé depuis 2021.

Un plan d’action d’envergure pour nos écoles et
nos batiments publics

- Une ville qui fonctionne implique un patrimoine entretenu, durable et adapté
au dereglement climatique.

o Priorité aux écoles : réhabilitation globale des groupes scolaires Jean Jaures et Picard-
Liauthaud, végétalisation des cours d'école et installation d’équipements de confort
thermique (films solaires, ventilations, fontaines).

e Modernisation du patrimoine : rénovation de la salle Roger Gaudin (sur site ou &
proximité), diagnostic précis de 'ensemble des batiments communaux et remplacement
des systemes de chauffage obsoletes.

e Développer I'emploi local et le pouvoir d'achat

Le dynamisme économique local est la meilleure réponse pour faciliter les mobilités,
limiter les déplacements contraints et soutenir le pouvoir d’achat des Givordines et
des Givordins.

- Reconquéte industrielle : nous poursuivrons la transformation de la friche Fives-Famer
pour y accueillir de nouvelles entreprises et créer des centaines d'emplois sur le territoire.




5 Une salle polyvalente pour vibrer ensemble

Faire de nos places

Givors merite un lieu moderne capable d’accueillir aussi bien les fétes familiales des coeurs de vie
que des événements culturels ambitieux.

Transformation de la salle Roger Tissot pour en faire une salle polyvalente, accessible Nos places doivent évoluer pour sou-

aux familles et pouvant accueillir des spectacles de grande ampleur, avec une capacité tenir le commerce local et rester des
de 300 a 500 places. lieux de rencontre par tous les temps.

-» Aménager la place Jean Jaures avec
la construction d'une halle ouverte
et moderne pour abriter les marchés
et les événements, garantissant un
espace public vivant toute l'année.

Redonner de I'éclat a notre
patrimoine historique
= Parce que notre histoire forge notre identité, nous voulons

redonner la splendeur a notre patrimoine historique, qui
fait la fierté et U'attractivité de notre ville.

o Faire de Givors une ville pionniére du solaire

Agir pour l’énergie solaire, c’est protéger durablement notre environnement tout en
réduisant la facture énergétique des habitants.

e Restauration de U'église Saint-Nicolas pour assurer 'avenir de
ce monument historique.

e Renaissance du Chateau Saint-Gérald jusqu’a la reconstruction
du donjon.

= Déploiement d’'un plan solaire ambitieux comprenant la création d’'une aide directe
aux particuliers (dans lesprit des aides vélo ou récupérateurs d'eau, créées depuis
2020), lancement d'une ferme photovoltaique alimentant 5 000 foyers et installation
systématique de panneaux solaires sur les toits des batiments publics.

Renforcer I'offre de soins
de proximité

Exiger des logements
dignes et économes

-> Pour lutter contre la désertification médicale,
IR & nous continuerons a agir pour attirer de nouveaux
_““M - = T -

LIEU DE SANTE BB MAISON DE sante praticiens et faciliter le parcours des patients.

o

Le droit a un logement bien isolé est une
question de dignité et de justice sociale face
a Uenvolée des prix de l'énergie.

e

® Créer une seconde Maison de Santé Pluriprofes-
sionnelle en lien direct avec le Centre Hospitalier
pour renforcer les synergies entre la médecine de
ville et 'hopital.

® Créer a Bertholon-Mourier un centre de rééduca-
tion et de soins de pointe, a l'image du centre Ger-
maine-Revel de Chabaniére.

= Accélération des rénovations thermiques :
nous imposerons aux bailleurs sociaux un
calendrier strict de réhabilitation dans tous
les quartiers (Tours Thorez, Yves Farge, Ave-
nue Leclerc, Anne Frank, Romain Rolland...).
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Améliorer la propreteé
de la ville

108 engagements: g
notre contrat de Conﬂance avec les leordlnes et Ies G.lvorohns

(15 Poursuivre les actions de sensibilisation :
visites de centres de tri, ramassages ci-
toyens, campagnes de communication...

Renforcer la brigade municipale de propreté.

(1) Créer une délégation « Propreté » confiée
a un élu pour en faire une priorité politique
permanente. Créer une ressourcerie pour limiter les en-

combrants en centre-ville.

(12) Revendiquer la compétence propreté (hors
collecte) comme exclusivement commu-
nale, avec transfert des moyens, afin de
mettre un terme a l'inertie administrative
du partage de compétence.

(17) Privilégier les points de collecte collectifs
avec un mobilier urbain de qualité dans les
zones contraintes.

Parce que la dignité des Givordines et des Givordins
commence par le respect de notre environnement
quotidien, notre priorité est claire : rendre a notre
ville sa sérénité. Face aux défis de la sécurité, de

Multiplier les poubelles aux arréts de bus,
(13) Créer deux cani-parcs et poursuivre la écoles et équipements publics.

stérilisation des chats errants pour allier

la propreté et de la rénovation de I'habitat, nous
proposons une action publique ferme, visible
et de proximité. Des mesures utiles pour signer

ensemble un contrat d'exigence pour que chacun

puisse vivre a Givors avec fierté et tranquillité.

Une sécurité de
proximité renforcée

(1) Obtenir le renforcement des effectifs du
commissariat de Givors/Grigny.

(2) Augmenter de 25 % les effectifs de la police
municipale.

(3) Etendre la présence de la police municipale
jusqu’a minuit.

@ Poursuivre la modernisation et 'extension
de la vidéoprotection et étendre ['usage de
la vidéo-verbalisation.

@ Recruter et dédier des policiers munici-
paux a Uenvironnement, a la lutte contre
les dépdts sauvages et a la propreté.

® Développer la médiation et la prévention
(ex : le dispositif Prox’ Raid).

(7) Former massivement les Givordins aux
premiers secours.

Sensibiliser les seniors aux arnaques et
cyber-arnaques.

® Organiser des journées « portes ouvertes »
de la police municipale et du centre de su-
pervision urbain pour renforcer le lien avec
la population.

bien-étre animal et propreté de nos rues.

(1) Expérimenter des déchéteries mobiles de
proximité contre les dép6ts sauvages.

Un habitat rénové et un
cadre de vie valorisé

Poursuivre le renouvellement urbain du
quartier des Vernes (50 millions d'euros
obtenus en 2022).

Obtenir un plan de renouvellement urbain
pour le quartier des Plaines.

@21) Exiger la réhabilitation des Tours Thorez.

(22) Végétaliser la commune : jardin des 5 sens,
parc sur le quai de la Navigation et planta-
tion d'arbres.

(23) Augmenter le nombre de toilettes publiques,
par exemple sur la zone commerciale.

(24) Aménager des aires de pique-nique / barbecue.

29 Intensifier la rénovation thermique du parc
social (Avenue Leclerc, Yves Farge, Anne
Frank, Romain Rolland, etc.).

Etendre 'aide municipale a la pierre aux
propriétaires individuels.

@7) Lutter contre l'habitat indigne en privilé-
giant 'accompagnement ou, si nécessaire,
la contrainte aux travaux.

Instaurer le « permis de louer » pour éra-
diquer les marchands de sommeil dans les
secteurs critiques.




"Poun UNE VILLE
" INVENTIVE =

Protéger le budget
des familles

Créer la « Maison du Pouvoir d’Achat » :
un dispositif innovant pour mutualiser les
contrats (mutuelle, assurance, énergie) et
réduire les factures des habitants.

(30) Faciliter l'accés aux aides municipales
(alarmes, vélos, récupérateurs d'eau,
batardeaux, panneaux solaires) via un
guichet unique d'information.

(31) Accompagner les foyers dans la mobilisa-
tion des aides financiéres de U'Etat, de la
Région et de la Métropole pour ne laisser
aucun droit de cote.

Innover est nécessaire pour préparer
I'avenir mais aussi pour répondre aux
urgences d'aujourd’hui. Forts de notre
expérience de gestion, nous avons
protégé notre patrimoine, comme
Bertholon-Mourier, contre la spéculation
immobiliere. Nous transformons nos
friches industrielles en réservoirs
d'emplois, nous créons des services

de santé la ou ils manguent et nous
inventons des solutions concréetes

pour protéger le pouvoir d'achat des
Givordins. Une stratégie compléte pour
une ville qui entreprend et qui protége.

Garantir le droit
ala santé et au soin

(32) Soutenir la création d'une seconde Maison
de Santé Pluriprofessionnelle (MSP) ados-
sée a |'Hopital Montgelas pour renforcer
l'offre médicale.

(33) Créer a Bertholon-Mourier un centre de réé-
ducation et de soins de pointe, sur le modele
du centre Germaine-Revel de Chabaniére.

(34) Agir contre la désertification en attirant
des spécialistes (dermatologues, pédiatres,
cardiologues, pédopsychiatres) et en ren-
forcant U'offre en santé mentale.

(35) Créer un lieu de répit dédié aux aidants fa-
miliaux pour soutenir ceux qui s'occupent
de leurs proches.

Transformer nos friches
en moteurs d’'emplois

Reconquérir la friche Fives-Famer pour créer
des centaines d’emplois.

@7) Réhabiliter le site Lamy pour y implanter de
nouvelles entreprises et dynamiser le tissu
économique local.

Poursuivre la redynamisation économique de
la zone de Bans autour du nouveau siege de
Suez et du parc d'activités de 8 000 m>.

Ouvrir un centre de formation pour former aux
métiers qui recrutent dans notre bassin de vie.

Accompagner spécifiguement les parents isolés,
les seniors et les personnes en situation de han-
dicap vers linsertion professionnelle.

Réinventer le commerce et la convivialité

(1) Transformer la Place Jean Jaurés avec une
halle ouverte moderne pour abriter les marchés
et les événements, garantissant un cceur de
ville vivant et commercant toute l'année.

2 Lancer le projet « Confluence » avec
l'installation de restaurants au-dessus du
bas-port pour redonner vie aux quais.

(&3) Poursuivre la redynamisation de la rue
Salengro, par 'achat de locaux commerciaux,
en lien étroit avec les associations de
commergants.

(@4) Créer des boutiques éphémeéres en centre-
ville, en lien avec Givors 2 Vallées, pour
tester de nouveaux concepts et soutenir
'entrepreneuriat local.

(45) Maintenir un manager de centre-ville pour
garantir ['équilibre commercial et lutter
contre la vacance des locaux.

Favoriser l'accueil de commerces atypiques :
glacier en bord de Rhone, péniche-bar ou
lieux de vie au port de plaisance...




POUR UNE VILLE

INCLUSIVE ET B,
INTERGENERATIONNELLE Syl
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Garantir I'épanouissement de chacun en luttant
contre les inégalités de destin est le coeur de
hotre engagement. Nous voulons une ville qui
protége ses enfants, accompagne les parents et
valorise ses seniors. En agissant sur I'école et le
lien entre les générations, nous batissons une cité
accueillante ou chaque Givordin trouve sa place.

Jeunesse et insertion : Accompagner I'autonomie

Etendre les Coups de pouce « Sports et Loisirs »
des 6 ans pour accompagner les familles et les
associations.

(59 Pérenniser le Pack Jeunesse (aides pour le
permis, le BAFA, pourlestransportsencommun,
primes bac...) avec un budget sanctuarisé de
100 000 € par an pour encourager l'autonomie
des jeunes, la réalisation de leurs projets et
leur insertion professionnelle.

Déployer le service jeunesse au cceur des
quartiers pour un accompagnement de proximite.

Briser les barriéres vers U'emploi en facilitant
la recherche de stages et l'insertion.

Renforcer les chantiers jeunes.

Valoriser 'engagement et la réussite de
nos jeunes (sport, culture, entreprise...)
afin de susciter des vocations.

Education et Petite Enfance : Préparer I'avenir . L. .
Seniors et solidarite : Le lien comme force

@7) Lancer un plan massif pour nos écoles
avec la réhabilitation globale des groupes
scolaires Jean Jaureés et Picard-Liauthaud,
la végétalisation des cours d'école,
et 'amélioration du confort thermique
été/hiver.

(8) Offrir un kit de fournitures scolaires a
chaque éléve du CP au CM2.

Développer les actions de soutien a la
parentalité (Maison de la Parentalité, répit
parental, café des parents).

Soutenir les assistantes maternelles pour
offrir des modes de garde diversifiés a nos
tout-petits.

@ Lancer un grand plan « Inclusion » pour
garantir l'accessibilité a tous les enfants.

(52) Lutter contre le harcélement scolaire par
un projet concret d'accompagnement des
victimes : « Jamais seul ! ».

(53) Poursuivre notre engagement dans un
projet intercommunal et métropolitain de
cuisine centrale.

(54) Développer le soutien scolaire numérique
pour tous les enfants.

(55) Sécuriser les abords des écoles par des
« rues scolaires » piétonnisées.

Offrir une carte de médiathéque a chaque
éleve de grande section pour encourager
la lecture et les pratiques culturelles deés le
plus jeune age.

7) Installer une ferme pédagogique a la
Rama pour créer un espace de découverte
du vivant et de la nature, animée par une
association.

12}

(4) Favoriser la construction de logements
adaptés aux seniors et aux personnes a
mobilité réduite (PMR), & l'image du projet
Vill'age aux Vernes.

Genéraliser l'accessibilité dans le parc social
en demandant l'installation d'ascenseurs dans
les immeubles du parc social.

Encourager la transformation des loge-
ments pour les adapter au vieillissement
des habitants.

Renforcer le péole d’accueil de la Maison du
Fleuve Rhone et initier des repas intergé-
nérationnels par exemple lors de déjeuners
partagés dans les restaurants scolaires.

Développer le sport adapté et intergénéra-
tionnel et faciliter les déplacements des seé-
niors (navettes...)

Proposer des permanences juridiques
seniors pour protéger les droits et faciliter
les démarches de nos ainés.

Déployer un réseau de « Voisins Solidaires »
pour lutter contre lisolement des seniors,
en s'appuyant sur une plateforme de
signalement bienveillant lors des périodes
de canicule ou de grand froid.
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Redonner a Givors sa fierté et son
attractivité au-dela de ses frontiéres
est une priorité. Notre enjeu est de
transformer notre héritage historique
et notre incroyable vitalité associative
en un véritable rayonnement culturel
et sportif. En créant de nouveaux lieux
de spectacle et en restaurant notre
patrimoine, nous faisons de Givors un

pole de rendez-vous populaires qui fait

vibrer tout le territoire.

Evénementiel et Culture : le goiit du partage

(71) Transformer la salle Roger Tissot en une
salle polyvalente pour les fétes familiales
et accueillir jusqu'a 500 personnes pour
des spectacles.

(72) Restaurer 'église Saint-Nicolas pour assu-
rer l'avenir de ce monument historique.

(73 Faire renaitre le Chateau Saint-Gérald
jusqu'a la reconstruction du donjon.

@ Tracer un parcours touristique historique,
reliant la halte fluviale au chateau pour va-
loriser l'identité et l'attractivité de Givors.

(75) Amplifier nos grands rendez-vous populaires,
Tout Givors en Féte, Givors en Lumiéres, le
Carnaval, la Foire de Givors, permettre le
retour de la vogue et de la braderie.

Lancer un Festival des talents et créer de
nouveaux temps forts pour mettre en lumiere
les savoir-faire et la diversité givordine.

@ Consolider et repenser nos jumelages
pour faire vivre la solidarité et créer, pour
nos jeunes, des ponts entre les pays et les
cultures.

Sport:I'énergie
d’un territoire

(8) Valoriser nos racines sportives en propo-
sant une initiation aux sports historiques de
notre territoire (Boule lyonnaise, Joutes...)
pour donner un nouvel élan a ces disciplines.

Rénover le gymnase de Bans pour offrir
des conditions adaptées aux sportifs et aux
clubs du quartier.

Moderniser le Parc des Sports en refaisant
l'intégralité des chemins pour y créer des
parcours santé accessibles a tous.

(81) Aménager un parcours de motricité au
Parc des Sports pour le développement des
tout-petits.

Vie associative :
soutenir I'engagement

Rehabiliter la salle Roger Gaudin pour en faire

un espace de proximité moderne.

Signer une Charte d’engagements réciproques

entre la Ville et les Associations.

Soutenir les associations d’éducation popu-

laire qui forment les citoyens de demain.

(82 Innover avec un péle de glisse urbaine
(skate-park et un pumptrack) au Parc des
Sports.

Créer des terrains de paddle.

Fédérer par les tournois inter-quartiers et
soutenir les grands événements sportifs a
l'image de la Course nature des 2 Vallées.




La résilience d'une ville ne se construit
pas dans la solitude, mais dans la force
du collectif. Face aux crises climatiques,
énergétigues ou sociales, nous sommes
convaincus que « seul on va plus vite,
ensemble on va plus loin ». Notre projet
renforce la démocratie locale pour que
chaque citoyen devienne acteur de la
protection commune : on surmonte les
épreuves par le travail commun, pas
par l'isolement. Anticiper, c'est décider
ensemble pour protéger durablement.

Citoyenneté et démocratie : Décider ensemble

Conserver notre autonomie de décision en
poursuivant une gestion saine et rigoureuse
des finances de la commune.

Instaurer un droit de pétition citoyenne,
permettant de porter un sujet en conseil
municipal lorsqu’une pétition recueille les
signatures de 5 % du corps électoral.

Lancer les « chantiers ouverts au public »
pour co-construire l'espace public en associant
directement habitants et agents techniques
sur le terrain.

Organiser des référendums locaux sur les
grands projets, en incluant les résidents
étrangers dans la vie de la cité.

Créer une plateforme numérique d’entraide

pour faciliter les échanges de services et la
solidarité de proximité entre voisins.

(33) Repenser le budget participatif pour en
faire un outil au plus proche des besoins
des habitants.

Risques et Energie :
Anticiper pour protéger

Protéger Givors face aux crues du Gier et
du Mornantet en exigeant avec le SyGR les
financements de U'Etat et de la Métropole de
Lyon pour les travaux de protection d'une
crue centennale du Gier et en sécurisant le
Mornantet et le Garon par la construction
d'un ouvrage écréteur avec le SMAGGA.

Déployer un plan solaire massif en créant
une aide directe aux particuliers, en langant
une ferme photovoltaique alimentant 5 000
foyers et en équipant les batiments publics.

CE

Installer des récupérateurs d’eau de pluie
sur les batiments publics pour assurer en
partie l'arrosage des espaces verts.

Développer le réseau de chaleur urbain
pour garantir une énergie stable, écologique
et a prix maitrisé pour les foyers.

Continuer la lutte contre la dette patrimoniale
en poursuivant les rénovations ambitieuses
des batiments publics.

Mobilités : Protéger notre cadre de vie

Refuser tout nouveau pont a Givors pour
gue toute nouvelle traversée du Rhone se
fasse & l'extérieur de notre commune (par
exemple entre Loire-sur-Rhéne et Chasse-
sur-Rhone).

(o9 Améliorer la circulation dans Givors en
luttant contre le trafic de transit (camions)
et en améliorant certaines intersections
(devant la Maison des Associations, sortie
du parking SNCF de Givors-Ville...).

(i) Améliorer la circulation piétonne en exi-
geant la rénovation de trottoirs et en créant
un parcours piéton le long du Gier, de la
passerelle de 'Amitié a la passerelle José
Rivera (projet Confluence).

Créer un trottoir au-dessus du Rhone, du
pont de Chasse a la place de la Liberté pour
dédier des voies sécurisées aux piétons et
aux vélos (projet Confluence).

Sécuriser le stationnement vélo par l'instal-
lation de boxes et abris fermés a proximité
des écoles et des services publics.

Pacifier le trafic par la vidéoprotection.

(o3 Exiger la couverture de UA47 dans la
traversée de Givors.

(09 Installer des bornes de recharge ultra-
rapides pour véhicules électriques sur les
principaux parkings de la ville et a proximité
des zones d'activités pour accompagner la
transition énergétique.

Obtenir des transports en commun performants
(bus, trains...) auprés du Sytral et de la Région.

Ouvrir de nouvelles perspectives de mobilité
en étudiant la faisabilité d'un projet de trans-
port par cable, entre Givors et Chasse, pour
relier les gares et les centres commerciaux.




Francoise Batut Foued Rahmouni Nabiha Laouadi Olga Fernandes Salvatore Favaro Yamna Nekkache Gaél Bon Dounia Meftah

74 ans 37 ans 44 ans 45 ans 27 ans 57 ans 34 ans 61ans
retraitée chargé de développement directrice d'agence auxiliaire de vie chargé de mission agent de maitrise agent SNCF assistante familiale
Plateau de Montrond Centre-ville Bans Les Hauts de Givors Centre-ville Centre-ville Plaines Vernes

Mohamed
Boudjellaba
56 ans Robert Jouve Isabelle Fernandes Azdine Mermouri Samir Debbous Josiane Bonnet Jean-Pierre Ingrid Usai Becaye Djire
f ) ] . ial 71 ans 50 ans 51 ans 30 ans 70 ans Guénon 50 ans 48 ans
onctionnaire territoria retraité cheffe de projet chef d'entreprise responsable sdreté retraitée 70 ans préparatrice entrepreneur dans la
Plateau de Montrond Bans Varissan Varissan Centre-ville Plaines retraité Freydiére sécurité
Varissan Bans

Dalila Allali Loic Mezik Florence BenkKlifa Benjamin Alligant Delphine Paillot Yamina André Mballa Zafer Demiral Jordan Gay Claire Malécot
53 ans 43 ans 47 ans 42 ans 53 ans Frecaut-Martin 41 ans 41 ans 37 ans 62 ans
commerciale acheteur opérationnel infirmiére conducteur de train ATSEM 65 ans chef de projets agent administratif chef d'entreprise retraitée
Vernes Plaines Vernes Plaines Plaines retraitée Canal Freydiére Freydiére Bans

Vernes

Yasin Fide Marie Reynaud Alipio Vitorio Martine Sylvestre Thomas Kunesch Raphaél Mergoux Solange Fornengo Thierry Perret Patricia Di Nota Francis Mezik
33 ans 40 ans 54 ans 71 ans 27 ans 42 ans 80 ans 58 ans 65 ans 86 ans
responsable d'équipe professeur certifié responsable d'atelier retraitée monteur-vendeur employé retraitée Assistant logistique retraitée retraité
Centre-ville Bas de Montrond Freydiére Centre-ville Centre-ville Canal Saint-Martin-de-Cornas Freydiére Plaines Bas de Montrond

12 7]




‘LE 15 ET 22 MARS
CONTINUONS|2, K15 1- 82

VOTEZ

.~ CONSTRUISONS

Liste citoyenné, plurielle, écologiste et solidaire m

STO N S Notre permanence : Nos réseaux sociaux : Nous contacter :
RE 11 rue Victor Hugo @ Construisons Ensemble © contact.construisonsensemble@gmail.com

CONTACT Givors (69700) construisonsensemblegivors | @ https://construisonsensemble.fr
EN @ MohamedBoudjellaba



